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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE NONOAI

TITEJLO | 3
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
_ CAPITULOI
DA ORGANIZACAO POLITICO - ADMINISTRATIVA
Art. 1.° A organizacéo politico-administrativa do Municipio de Nonoai
como entidade federativa, rege-se por esta Lei Organica e ademais leis que adotar, observados
0s preceitos estabelecidos pelas Constituicdes Federal e Estadual.
§ 1.° Mantem-se o atual territério do Municipio, cujos limites s6 podem ser alterados desde
que preservada a continuidade e a unidade historico-cultural do ambiente urbano, nos termos
da legislacdo estadual.

§ 2.° A cidade de Nonoai é a sede do Municipio.

Art. 2.° AO MUNICIPIO E VEDADO:

I - Permitir ou fazer uso de estabelecimento gréfico, jornal, estacdo de radio, televisdo, servico
de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicacdo de sua propriedade para propaganda
politico-partidaria ou fins estranhos & Administracéo;

Il - Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, embaracar-lhes o exercicio, subvenciona-los ou
manter com elas ou seus representantes relaces de dependéncia ou alianca;

I11 - Instituir ou aumentar tributos sem que a Lei o estabeleca.

Art. 3.° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, 0 Legislativo e 0
Executivo.
§ UNICO - Salvo as excegdes previstas nesta Lei Organica, é vedado a qualquer dos Poderes

delegar atribuicdes, quem for investido na funcdo de um deles ndo podera exercer a de outro.

Art. 4.° O Municipio pode celebrar convénios com a Unido, com o Estado e com outros
Municipios, mediante autorizacdo da Camara Municipal, para o desenvolvimento de

programas e prestacao de servigos.

Art. 5.° COMPETE AO MUNICiPIO, NO EXERCICIO DE SUA AUTONOMIA:
| - organizar-se administrativamente, observadas as legislac6es federal e estadual;

Il - decretar suas lei, expedir decretos e atos relativos aos assuntos de seu peculiar interesse;



Il - administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doacgdes, legados e herancas e
dispor de sua aplicacdo;

IV - desapropriar, por necessidade ou utilidade publica, ou por interes-se social, nos casos
previstos em lei;

V - organizar os quadros e estabelecer o Regime Juridico de seus servidores;

VI - conceder ou permitir os servigos publicos locais e os que lhe sejam concernentes;

VIl - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, estabelecendo normas de
edificagOes, de loteamentos, de zoneamento, bem como diretrizes urbanisticas convenientes a
ordenacdo de seu territério;

VIII - estabelecer normas de prevencgéo e controle de ruido, da poluigdo do meio-ambiente, do
espaco aereo e das aguas:

IX - conceder e permitir os servigos de transportes coletivos, taxis e outros, fixando suas
tarifas, itinerarios, pontos de estacionamento e paradas;

X - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e sinalizar as faixas de rolamento e
zonas de siléncio;

X1 - disciplinar os servicos de carga e descarga e a fixacao de tonelagem média permitida;

XI1 - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizacdo de seus servicos;

XII - disciplinar a limpeza dos logradouros publicos, a remogéo do lixo domiciliar e dispor
sobre a prevencéo de incéndio;

XIV - promover o ordenamento territorial, através de planejamento e controle do uso,
parcelamento e da ocupacéo do solo urbano;

XV - promover a protecdo do patrimonio historico-cultural, observada a legislagdo e a
competéncia fiscalizadora federal e estadual;

XVI - licenciar estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servicos e outros
cassar os alvards de licenga dos que se tornem danosos a saude, & higiene, ao bem estar
publico e aos bons costumes;

XVII - fixar os feriados municipais, bem como o horario de funcionamento dos
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacdo de servicos e outros;

XVIII - legislar sobre o servigco funerério e cemitérios, fiscalizando os que pertencerem a
entidades particulares;

XIX - interditar edificacbes em ruinas ou em condi¢fes de insalubridade e fazer demolir
construgdes que ameacem a seguranca coletiva;

XX - regulamentar a fixagdo de cartazes, anuncios, emblemas e quaisquer outros meios de

publicidade e propaganda;



XXI1 - regulamentar e fiscalizar as competicOes esportivas, de espetaculos e os divertimentos
publicos;

XXII - legislar sobre a apreensdo e deposito de semoventes, mercadorias e moveis em geral,
no caso de transgressdo de leis e demais atos municipais, bem como sobre a forma e
condicdes de venda das coisas e bens apreendidos;

XXII1 - legislar sobre servicos publico e regulamentar os processos de instalacao, distribuicdo

e consumo de agua, luz e energia elétrica e todos os demais servicgos de carater coletivo.

CAPITULO 11
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 6.° S0 bens municipais todas as coisas, mdveis e imoveis, direitos e agdes que, a
qualquer titulo, pertengcam ao Municipio.

8 1.° A administragdo dos bens municipais € de competéncia do Prefeito, exceto 0s que sdo
utilizados nos servicos da Camara Municipal.

§ 2.° E vedada a doag#o, venda ou concessdo de uso de qualquer fragdo de parques, pragas,

jardins e largos publicos.

Art. 7.° O uso dos bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concesséo,
permissao ou autorizacdo, conforme o caso e o interesse publico exigir.

8 1.° A concessao administrativa dos bens publicos de uso especiais ou dominicais, dependera
de autorizacdo legislativa e concorréncia, far-se-4 mediante contrato, sob pena de nulidade do
ato. A concorréncia poderd ser dispensada, mediante lei, quando o uso destinar-se a
concessionaria de servico publico, a entidades assistenciais ou quando houver relevante
interesse publico, devidamente justificado.

8 2.° A concessdo administrativa dos bens publicos de uso comum somente poderd ser
outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social e turistica, mediante autorizacdo
legislativa.

8§ 3.° A permissdo, que poderéa incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precario,
por Decreto.

8§ 4.° A autorizacdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por Portaria

para atividades ou usos especificos ou transitorios, pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias. ]

Art. 8.° .A alienacdo dos bens municipais imoveis, subordinada a existéncia de interesse
publico justificado, sera sempre precedida de avaliacdo, autorizacdo legislativa e

concorréncia, dispensada esta nos seguintes casos:



| - doacdo, devendo constar obrigatoriamente do contrato os encargos do donatario, o prazo
para seu cumprimento e clausula de retrocesso, sob pena de nulidade do ato;

Il - permuta;

Il - vendas aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas remanescentes e inaproveitaveis
para edificacdo resultante de obras publicas;

IV - venda, aos proprietarios de imdveis lindeiros de areas publicas remanescentes de obras
publicas ou modificacdo de alinhamento, quer sejam aproveitaveis ou néo;

V - a dispensa que aludem os incisos I, Il, 11l e IV do presente artigo, devera ser autorizada

pela Camara Municipal.

Art. 9.° A alienacdo dos bens moveis sera precedida de avaliacdo, autorizacao legislativa e
licitacdo, dispensada esta nos seguintes casos:

| - doacdo, que sé serd permitida para fins de interesse social;

Il - permuta;

I11 - acdes, que serdo vendidas na bolsa.

§ UNICO - E admitido o leildo como forma de alienag&o.

Art. 10. O Municipio, preferentemente a venda ou doacgéo de seus bens imoveis, outorgara a
concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e concorréncia.

§ UNICO - A concorréncia podera ser dispensada, por Lei, quando o uso se destinar a
concessionario de servico publico, a entidade de assisténcia social ou quando houver relevante

interesse publico, devidamente justificado.

Art. 11. A aquisicdo de bens méveis por compra ou permuta dependera de prévia avaliacdo e

autorizacdo legislativa

CAPITULO I1I:
SECAOQ | )
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DISPOSICOES GERAIS
Art. 12. A administracdo publica municipal, observara os principios da legalidade, impessoais

idade, moral idade e publicidade.

Art. 13. Os cargos, empregos e fungdes publicas municipais sdo acessiveis aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei.



Art 14. A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de prova ou de provas e titulos, elaborados e coordenados por comissdo
especialmente, designada ou empresa especializada, ressalvada as nomeag6es para cargos em
comisséo declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragéo.

8 1.° - A contratacdo de empresa especializada ou a designagdo de comisséo especial para
coordenar e aplicar as provas do concurso publico, dependerd de aprovacao prévia da Camara
Municipal de Vereadores;

8 2.° - O prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois) anos, prorrogaveis 01
(uma) vez por igual periodo;

8§ 3.° - Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

i 8 4.° - A ndo observancia do disposto neste artigo e em seu paragrafo segundo implicara a

nulidade do ato e a punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

Art. 15. Os cargos em comissao e as funcdes de confianca serdo exercidos, preferencialmente,
por servidores ocupante de cargo de carreira técnica ou profissional, nos casos e condigdes
previstas em lei.

§ 5.° - E vedado ao servidor publico trabalhar sob a chefia imediata de conjuge ou parentes de

até 2.° grau de linha de parentesco.

Art. 16. A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos pa- ra as pessoas

portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.
Art. 17. E garantido ao servidor publico civil o direito a associaco sindical.
Art. 18. O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em Lei Federal.

Art.19. A lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

§ 1.° - E vedada a vinculagio ou equiparagio de vencimentos para o efeito de remuneragio de
pessoal do servico publico, ressalvado o disposto no “caput" do artigo 39 e seu § 1.°, da
Constituicdo Federal.

8 2.° - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor puablico ndo serdo computados ou
acumulados, para fins de concessdo de acréscimos anteriores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico

fundamento.



8§ 3.° - Os vencimentos dos servidores publicos sdo irredutiveis.

Art. 20. E vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horérios;

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de medico.
§ UNICO - A proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,

empresas publicas, sociedade de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico.

Art. 21. A administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da

lei.

Art. 22. Empresa Publica, sociedade de economia mista, autarquia ou fundacdo publica sé
poderdo ser criadas por lei especifica.

§ UNICO - Depende de autorizago legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no artigo, assim como a participacdo de qualquer delas em empresas

privada.

Art. 23. As obras, servicos, compras e alienacbes serdo contratadas mediante processo de

licitacdo publica, nos termos da Lei.

Art. 24. O pagamento da remuneracdo mensal dos servidores pablicos municipais sera
realizado até o Gltimo dia util do més do trabalho prestado, podendo ser prorrogado até o
quinto dia, do més subsequente.

§ UNICO - O pagamento da gratificacdo natalina, também denominado décimo terceiro

salario, sera efetuado até o vigésimo dia do més de dezembro.

Art.25. As obrigacGes pecuniarias para com os servidores ativos, inativos ou pensionistas da
municipalidade, ndo cumpridas até o ultimo dia atil do més da aquisi¢do do direito, deverdo
ser liquidadas com valores atualizados pelos indices aplicados para a revisdo geral da

remuneracao dos servidores publicos municipais.

Art. 26. A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos 6rgaos publicos

devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar



nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores

publicos.
Art. 27. As reclamac0es relativas a prestacdo de servigos pablicos serdo disciplinados em lei.

Art. 28. Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos direitos politicos,
a perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, observado
o disposto em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

§ UNICO - A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erario, ressalvadas as respectivas acoes de

ressarcimento.

Art. 29. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado , prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que, seus agentes, nessa qualidade, causarem a

terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

SECAQ I
DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS

Art. 30. Fica instituido o Regime Juridico Unico e Plano de Carreira para os servidores
publicos municipais, nos termos da lei.

8 1.° A lei assegurara aos servidores da administragdo direta, isonomia de vencimentos para
cargos de atribuicdes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre servidores do Poder
Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a
natureza ou ao local do trabalho.

8 2.° - Confere-se aos servidores municipais, 0s seguintes direitos:

I - Vencimento bésico ou salério basico nunca inferior ao salario minimo;

§ UNICO - Para o Magistério Publico Municipal, o piso salarial referido neste artigo sera
correspondente & carga horaria do professor ou especialista em Educacdo, de vinte a vinte e
duas horas semanais.

Il - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem remuneragdo
variavel;

I11 - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convencdo ou acordo coletivo.

IV - décimo terceiro salario, com base na remuneracao integral ou no valor da aposentadoria;
V - remuneragéo do trabalho noturno superior ao do diurno;

VI — salério familia para os seus dependentes;



VIl - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias, quarenta e quatro horas
semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada mediante acordo ou
convencéo coletiva de trabalho;

VIII - repouso semanal remunerado;

IX - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo em cinglienta por cento a do
normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salério
normal;

XI — licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duracdo de cento e vinte
dias;

XI1 - licenga paternidade, nos termos fixados em lei federal:

XII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde, higiene e
seguranga;

XIV - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma
da lei federal;

XV - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de funcdes e de critérios de admissao por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVI — auxilio transporte, correspondente a necessidade de deslocamento do servidor publico
em atividade para seu local de trabalho, nos termos da Legislagdo Federal.

Art. 31. Fica vedada, a partir da promulgacdo desta Lei Organica, novas cedéncias de
funcionarios municipais a orgaos da administracdo publica direta ou indireta, autarquias e
fundacdes.

§ UNICO - Excetuam-se, para efeito do presente artigo, as escolas comunitarias e

confessionais, desde que aprovadas pela Camara Municipal.
Art. 32. O servidor seré aposentado, atendendo ao disposto na Constituicdo Federal.

Art. 33. O beneficio da pensdo por morte corresponderd a totalidade dos vencimentos ou
proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei.

Art. 34. Sdo estaveis, apds dois anos de efetivo exercicio os servidores nomeados em virtude
de concurso publico.
8 1.° - O servidor publico estavel so perdera o cargo em virtude de sentenca judicial transitada

em julgado ou mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa.



8§ 2.° - Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, sera ele reintegrado, e
0 eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito de indenizacéo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

8 3.° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em

disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento.

Art. 35. Ao servidor pablico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
normas:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficard afastado de seu cargo, emprego
ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungéo, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horario, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo
de servigo sera cotado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

TITU~LO 1
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO
_ SECAOI

DA CAMARA MUNICIPAL
Art. 36. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal, que se compde
de Vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional em todo o
territério municipal.
§ 1.° - O mandato dos vereadores € de quatro anos;

§ 2.° - O nmero de vereadores € de 11 (onze).

Art. 37. A Camara Municipal de Vereadores reunir-se-a, anualmente, de 01 de marco a 30 de
dezembro.
8 1.° - A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagdo do projeto de lei de

diretrizes orgcamentarias.



8 2.° - Além de outras situagdes previstas nesta Lei Orgénica e no Regimento Interno, a
Camara de Vereadores reunir-se-a para:

| — inaugurar a sessdo legislativa;

Il - receber o compromisso do Prefeito e do Vice-Prefeito;

Il - A Camara de Vereadores podera ser convocada extraordinariamente, para deliberar sobre
matéria especifica, pelo Prefeito Municipal, Presidente da Camara ou a requerimento da
maioria dos membros da Casa, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante:

IV - As sessdes da Camara Municipal serdo publicas, salvo resolucédo em contrario.

Art. 38. As deliberacbes da Camara Municipal salvo disposicdes em contrario nesta Lei
Organica, serdo tomadas por maioria de votos, individuais e intransferiveis, presente a maioria

de seus membros.

Art. 39. Na constituicdo da Mesa, € assegurada, tanto quanto possivel, a representacédo

proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que integram a Casa.

Art. 40. Ao Poder Legislativo fica assegurada a autonomia funcional, administrativa e
financeira, devendo para tanto, o Poder Executivo, repassar para conta prépria da Camara
Municipal, o valor orcamentario da mesma, até o quinto dia do més subseqiiente ao da

arrecadacao.

_ SECAOQII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 41. Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, ndo exigida esta para o
especificado no artigo 13 e, dispor sobre todas as matérias da competéncia do Municipio,
especialmente sobre:
| - sistema tributario municipal, arrecadacdo e distribuicdo de suas rendas;
Il - plano plurianual, diretrizes orcamentarias, orcamento anual, operagdes de crédito e divida
publica;
I11 - fixagcdo e modificagédo do efetivo da Guarda Municipal;
IV - planos e programas municipais de desenvolvimento;
V - bens do dominio do Municipio;
VI - transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;
VII - criacdo, transformacéo e extin¢do de cargos, empregos e fun¢bes publicas municipais;

VIII - organizacéo das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;



IX - normatizagéo da cooperacdo das associagdes representativas no planejamento municipal;
X - normatizacdo da iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do Municipio,
da cidade, de vilas ou de bairros, atraveés de manifestacdo de, pelo menos, 5% (cinco por
cento) do eleitorado;

XI - criacdo, organizacdo e supressao de distritos;

XII - criagdo, estruturacdo e atribuicGes das Secretarias Municipais e 6rgdos da administracdo
publica;

XII - criagdo, transformacéo e extingdo e estruturacdo de empresas publicas, sociedades de

economia mista, autarquias e fundacgdes publicas municipais.

Art. 42. E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - elaborar seu regime interno;

Il - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacéo ou extingdo
de cargos, empregos e funcbOes de seus servicos e fixacdo da respectiva remuneracao,
observada os parametros estabelecidos na Lei e Diretrizes Orgcamentarias;

I11 - resolver definitivamente sobre convénios, consércios ou acordos que acarretam encargos
OU COMPromissos gravosos ao patrimonio municipal,

IV - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito ndo poderéo, sem licenca da Camara Municipal ausentar-se
do Municipio por mais de 15 (quinze) dias Uteis, ou do Estado, por mais de 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de perda do cargo;

V - sustar 0s atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentar ou os
limites da delegacéo legislativa;

VI - mudar, temporariamente, sua sede;

VII - fixar a remuneracdo dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, em cada legislatura,
para a subseqiente, observando como limite, a relagdo de valores entre a maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos, sendo o limite maximo, os valores percebidos como
remuneracdo, em espécie, pelo Prefeito Municipal, bem como a observancia sobre o que
dispde a Constituicdo Federal,

VIII - eleger sua Mesa Diretora;

IX - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatérios sobre a
execucdo dos planos de governo;

X - proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentadas a Camara Municipal até

0 dia 31 de marco de cada ano;



X1 - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
Administragéo indireta;

XII - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da atribuicdo normativa
do Poder Executivo;

XIII - apreciar 0os atos de concessdo ou permissdo e 0s de renovacdo de concessao ou
permissdo de servicos de transportes coletivos;

XIV - representar junto ao Ministério Publico, por dois ter¢os de seus membros, a instauracao
de processo contra o Prefeito e Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais pela pratica de
crime contra a administracao publica que tomar conhecimento;

XV - aprovar, previamente, a aliena¢do ou concessdo de imdveis municipais;

XVI - aprovar, previamente, por voto secreto, apos arguicao publica, a escolha de titulares de

cargos que a lei determinar.

Art. 43. A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como qualquer de suas comissoes,
pode convocar Secretarios Municipais para, no prazo de 05 (cinco) dias, prestar pessoalmente,
informacBes sobre assunto previamente determinado, importando crime contra a
administracdo publica a auséncia sem justificacdo adequada ou a prestacdo de informacGes
falsas.

8 1.° - Os Secretarios Municipais podem comparecer & Camara Municipal ou a qualquer de
suas comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimento com o Presidente respectivo, para
expor assunto de relevancia de sua Secretaria;

8 2.° - A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos de informacdes por escrito aos
Secretarios Municipais, importando crime contra a administracdo publica a recusa ou 0 nao

atendimento no prazo de 15 (quinze) dias, bem como a prestacdo de informacdes falsas.

SECAO Il
DOS VEREADORES

Art. 44. Os Vereadores sdo inviolaveis pelas suas opinides, palavras e votos no exercicio do

mandato, e na circunscri¢do do Municipio.

Art. 45. Os Vereadores, no exercicio de sua competéncia, tém livre acesso aos érgdos da

administracdo direta e indireta do Municipio, mesmo sem prévio aviso.

Art. 46. Os Vereadores ndo podem:

| - desde a expedicdo do diploma:



a) - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servigo publico
municipal, salvo quando o contra- to obedecer as clausulas uniformes;

b) - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive 0s que sejam
demissiveis, "ad nutum™, nas entidades constantes na alinea anterior.

Il - desde a posse:

a) - ser proprietéarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exerca funcdo remunerada;
b) - ocupar cargo ou funcdo que sejam demissiveis, "ad nutum", nas entidades referidas no
inciso | "a";

C) - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso |
na

d) - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 47. Perdera o mandato o Vereador:

I- que infringir qualquer das proibicGes estabelecidas no artigo anterior;

I1- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

I11 - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das sessdes ordinarias
da Casa, salvo licenca ou misséo autorizada;

IV - quem perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente previstos;

VI - que sofrer condenacdo criminal em sentenca transita do em julgado.

§ 1.° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, 0 abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percep¢ao de vantagens
indevidas;

§ 2.° - Nos casos dos incisos I, Il e VI a perda do mandato é decidida pela Camara Municipal,
por voto secreto e maioria absoluta, mediante a provacdo da Mesa ou de partido politico
representado na Casa, assegurada ampla defesa;

8§ 3.° - Nos casos previstos nos incisos Il e V, a perda do mandato seréd declarada pela Mesa
Diretora, da Casa, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros, ou de

partido politico representado na Camara Municipal, assegurada ampla defesa.

Art. 48. N&o perderd o mandato o Vereador:

| - investido no cargo de Secretario Municipal,



Il - investido em cargo, emprego ou funcdo publica, desde que haja compatibilidade de
horarios, sem prejuizo da remuneracdo do cargo eletivo;

Il - licenciado pela Casa, por motivo de doenca ou para tratar, sem remuneracdo, de
interesses particulares, desde que, neste caso, o afastamento nao ultrapasse 120 (cento e vinte
dias) por sessao legislativa.

8 1.° - O suplente sera convocado nos casos de vaga de investidura em fungdo prevista neste
artigo ou de licenca superior a 30 (trinta) dias;

8 2.° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de 15 (quinze) meses para 0
término do mandato a Camara representara a Justica Eleitoral para a realizacdo das eleigdes
para preenché-Ia;

8§ 3.° - Na hipo6tese do inciso I, 0 Vereador podera optar pela remuneracdo do mandato;

8 4.° - Na hipdtese do inciso Il, ndo havendo compatibilidade de horario, sera facultado ao

Vereador optar pela sua remuneracéo.

SECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 49. A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias, constituidas na
forma e com as atribuices previstas nesta Lei Organica, no Regimento ou no ato de que
resultar sua criagéo.

8 1.° - Na constituicio de cada Comissdo deverd ser observada, quando possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares;

§ 2.° - As Comissdes, em razdo de sua competéncia, cabera:

| - discutir e votar projetos de lei que dispensar, na forma do Regimento, a competéncia do
Plenario, salvo se houver recurso de um décimo dos Vereadores;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar Secretarios Municipais e dirigentes de 6rgdos da administracdo indireta, para
prestar informacgdes sobre assuntos inerentes a suas atribuigdes;

IV - receber peticOes, reclamacdes, representacfes ou queixas de qualquer pessoa contra atos
ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidad&o;

VI - apreciar e emitir parecer sobre programas de obras e planos de desenvolvimento.

Art. 50. Poderdo ser criadas, mediante requerimento de 1/3 (um ter¢o) dos membros da Casa,

Comiss@es Parlamentares de Inquérito, para a apuracao de fato determinado e por prazo certo.



§ UNICO - As Comissbes Parlamentares de Inquérito terdo reconhecido poderes de
investigacdo préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento
Interno, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhado ao Ministério Publico, para que

promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

SECAOV
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO |

DISPOSICOES GERAIS
Art. 51. O processo legislativo compreende a elaboracao de:
| - emendas a Lei Organica;
Il - leis complementares;
I11 - leis ordinérias;
IV - decretos legislativos;

V - resolucgdes.

SUBSECAO Il
EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 52. A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

| - de 1/3 (um terco) dos Vereadores;

Il - do Prefeito Municipal.
8 1.° - A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
intervencdo do Estado no Municipio;
§ 2.° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, considerando-se aprovada quando
obtiver, em ambas as votacgdes, o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos integrantes da Casa;
8 3.° - A emenda & Lei Organica serd promulgada pela Mesa da C&mara, com 0 respectivo
namero de ordem.
§ 4.° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada ndo

pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

SUB SECAO III
DAS LEIS
Art. 53. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qual. quer membro ou
Comissdo da Camara de Vereadores, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos na forma e nos

casos previstos nesta Lei Orgénica.



8 1.° - Sdo de iniciativa privada do Prefeito Municipal as Leis que disponham sobre:

a) - criacdo e aumento de remuneracdo de cargos, funcGes ou empregos publicos na
administracdo direta e autarquica;

b) - servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade
e aposentadoria;

C) - criacdo, estruturacdo e atribuicfes das Secretarias e 6rgaos da Administracdo Municipal.

8§ 2.° - A iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do Municipio, da cidade
ou de bairros, sera exercida por manifestacdo de, pelo menos, 5% (cinco por cento) do
eleitorado do Municipio.

Art. 54. Ndo sera admitido aumento na despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito;

Il - nos projetos sobre organizacgdo dos servigos administrados da Camara Municipal.

Art. 55. O Prefeito Municipal podera solicitar que a Camara de Vereadores aprecie em
regime de urgéncia os projetos de sua iniciativa.

8 1.° - Recebida a solicitacdo, a Camara terd 30 (trinta) dias para apreciacdo do projeto de que
trata o pedido;

§ 2.° - Nédo havendo deliberacéo no prazo previsto, o projeto sera incluido na Ordem do Dia,
sobrestando-se a deliberacdo de qualquer outro assunto, até que se ultime a votacao;

8§ 3.° - Os prazos de que trata este artigo serdo interrompidos durante o recesso parlamentar.

Art. 56. A Camara de Vereadores, mediante requerimento subscrito pela maioria absoluta de
seus membros, pode retirar da Ordem do Dia, em caso de convocacdo extraordinaria, projeto

de lei que ndo tenha tramitado no Poder Legislativo por, no minimo, 30 (trinta) dias.

Art. 57. O projeto de lei, se aprovado, serda enviado ao Prefeito, que, aquiescendo, o
sancionara.

8 1.° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data do recebimento. e comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao
Presidente da Camara Municipal, os motivos do veto.

§ 2.° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

8 3.° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito, importara sancéo.



8 4.° - O veto sera apreciado, dentro de 30 (trinta) dias a contar de seu recebimento, sé
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos integrantes da Casa, em escrutinio
secreto;

8 5.° - Se 0 veto ndo for mantido, serd o projeto enviado, para promulgacdo, ao Prefeito
Municipal;

8 6.° - Se a lei ndo for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito) horas pelo Prefeito
Municipal, nos casos dos paragrafos 3.° e 5.°, o Presidente da Camara a promulgara e, se este
néo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente da Camara fazé-lo.

Art. 58. A matéria constante de projeto de lei rejeitado s podera constituir objeto de novo
projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos integrantes
da Camara de Vereadores.

Art. 59. As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.

CAPITULO IV:
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE.PREFEITO
Art. 60. O Poder Executivo ¢é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretarios

Municipais.

Art. 61. A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-4, simultaneamente até 90
(noventa) dias antes do término do mandato dos que devam suceder.
8 1.° - A eleicdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele registrado;

8 2.° - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito, no ato da posse prestardo o seguinte compromisso:

"PROMETO CUMPRIR, MANTER E DEFENDER A CONSTITUICAO, A LEI
ORGANICA E AS LEIS, E PATROCINAR O BEM COMUM DO POVO
NONOAIENSE".

§ 3.° - A posse dar-se-a no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente ao da eleicdo e acontecera
perante a Camara de Vereadores;
8 4.° - Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para posse o Prefeito e 0 Vice-Prefeito,

salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 62. O Vice-Prefeito exercera as fungdes de Prefeito nos casos de impedimento do titular

e Ihe sucedera em caso de vaga.



§ UNICO - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que Ihe forem conferidas por lei,

auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado.

Art. 63. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos
cargos, assumira o Poder Executivo o Presidente da Camara Municipal,

§ UNICO - Em caso de vacancia de ambos os cargos far-se-a nova eleicio 90 (noventa) dias
depois de aberta a segunda vaga e os eleitos completardo o periodo de seus antecessores,
salvo se a segunda vaga ocorrer a menos de um ano do término do quadriénio, caso em que se
continuara a observar o disposto neste artigo.

Art. 64. A remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixada pela Camara Municipal em
cada legislatura, para a subseqiente, nos termos da Constituicdo Federal.

SECAOQ I

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
Art. 65. Compete, privativamente, ao Prefeito Municipal:
| - nomear e exonerar 0s Secretarios do Municipio;
Il - exercer, com auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo da administracdo municipal,
I11 - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;
IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara de Vereadores;
V - vetar, total ou parcialmente, projetos de lei;
VI - expedir decretos e regulamentos para a fiel execucao das leis;
VII - dispor sobre a organizacao e o funcionamento da administracdo municipal;
VIII - expor, por ocasido da abertura da sesséo legislativa anual a situagdo do municipio e 0s
planos de governo;
IX - prestar, por escrito e no prazo de 30 (trinta) dias, as informac6es que a Camara Municipal
solicitar a respeito dos servicos a cargo do Poder Executivo;
X - enviar a Camara Municipal os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes
orcamentarias e orgamentos anuais, previstos nesta Lei Organica;
IX1 - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de 60 (sessenta) dias ap6s a abertura da
sessao legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;
XII - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei;
XIII - celebrar convénios para execucdo de obras e servigos, sempre com a anuéncia da
Camara Municipal de Vereadores;

XIV - prover os cargos em comissao do Poder Executivo, na forma da lei;



XV - enviar a Camara Municipal, balancete mensal das receitas e despesas do Municipio, até
0 15 (décimo quinto) dia do més subsequente.
§ UNICO - O Prefeito podera delegar ao Vice-Prefeito e a Secretarios do Municipio, as
atribuicdes previstas nos itens VII e XII.
SECAO Il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 66. Os crimes de responsabilidade, bem como as infragdes politico-administrativas do
Prefeito sdo definidos em Lei Federal e a apuracdo desses ilicitos observa as normas de
processo de julgamento.

Art. 67. O Prefeito Municipal, admitida a acusacdo pelo voto de 2/3 (dois tergcos) dos
Vereadores, serd submetido a julgamento perante o Tribunal de Justica do Estado, nas
infracBes penais comuns, ou perante a Camara Municipal, nos crimes de responsabilidade.

8§ 1° - O Prefeito Municipal ficara suspenso de suas funcdes:

I - nas infracGes penais comuns, se recebida a dendncia pelo tribunal de Justica;

Il - nos crimes de responsabilidade, ap0s a instauracdo do processo pela Camara Municipal.

8§ 2.° - Se dentro de 180 (cento e oitenta) dias de recebida a dendncia o julgamento nao estiver
concluido, cessara o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do
processo;

8 3.° - Enquanto nédo sobrevier sentenca condenatoria, nas infragdes comuns, o Prefeito ndo
estara sujeito a prisao;

8 4.° - O Prefeito Municipal, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por

atos estranhos ao exercicio de suas funcdes.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 68. Os Secretarios Municipais, auxiliares do Prefeito, serdo escolhidos entre brasileiros,

maiores de 21 (vinte e um anos) e no exercicio dos direitos politicos.

Art. 69. No impedimento do Secretario Municipal, e no caso de vacancia, até que assuma
novo titular, suas atribuicdes serdo desempenhados por servidor da pasta, por designacdo do
Prefeito Municipal.

Art. 70. Compete ao Secretario Municipal, além de outras atribui¢des estabelecidas em lei:



| - exercer a coordenacdo e supervisdo dos 6rgdos e entidades da administracdo municipal na
area de sua competéncia e referendar os atos assinados pelo Prefeito;

Il - expedir instrucGes para execucao das leis, decretos e regulamentos;

I11 - apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual das atividades da Secretaria a seu cargo;
IV - praticar os atos para 0s quais recebam delegacdo de competéncia do Prefeito;

V - comparecer, sempre que convocado, a Camara Municipal para prestar informacgdes ou

esclarecimentos a respeito de assuntos compreendidos na area da respectiva Secretaria.

TITULO Il
SISTEMA TRIBUTARIO, ORCAMENTO E FINANCAS
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO

Art. 71. O sistema tributario no Municipio é regulado pelo disposto na Constituicdo Federal,
na Constituicdo Estadual, na legislacdo complementar pertinente e nesta Lei Organica.

§ UNICO - O sistema tributario compreende os seguintes tributos:

| — impostos;

Il - taxas, em razéo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo, efetiva ou potencial,
de servicos publicos especificos ou divisiveis prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicao;

I11 - contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras publicas.

Art. 72. Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a

capacidade econémica do contribuinte.

Art. 73. A concessdo de anistia, remissao, isencdo, beneficios e incentivos fiscais que envolva
mateéria tributaria ou dilatacdo de prazo de pagamento de tributo, s6 podera ser feita com
autorizacdo da Camara Municipal.

8 1.° - Os beneficios a que se refere este artigo, serdo concedidos por prazo determinado, néo
podendo ultrapassar o primeiro ano da legislatura seguinte;

§ 2.° - A concessao de anistia ou remissao fiscal no dltimo exercicio de cada legislatura s6

podera ser admitido no caso de calamidade publica.



SECAO II
DOS IMPOSTOS MUNICIPAIS

Art. 74. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmiss@o™ inter vivos™ a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza
ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto 0s de garantia, bem como cessao de
direitos a sua aquisicao;

I11 - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel e gas de cozinha.

§ UNICO - Sera divulgado, até o ultimo dia do més subseqiiente ao da arrecadacdo, os

montantes de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos recebidos.

CAPITULO 11
DO ORCAMENTO

Art. 75. Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal estabelecero:

| - 0 plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentarias;

I11 - 0s orgamentos anuais.

8 1.° - A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo pablica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para
as relativas aos programas de duracao continuada;

8 2.° - A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades da administracao
publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientara a elaboracdo da lei orcamentaria anual e dispora sobre as alteracGes na legislacao
tributaria;

8 3.° - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, relatério da execucdo orcamentaria,;

8 4.° - Os planos e programas serdo elaborados em consondncia com o plano plurianual e
apreciados pelo Poder Legislativo Municipal;

8 5.° - A lei orcamentéria anual compreendera:

a) - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico

Municipal,



b) - 0 orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

C) - 0 orcamento da seguridade social.

8 6.° - O projeto de lei orgamentaria sera acompanhado de demonstrativo do efeito, sobre as
receitas e despesas, decorrentes de isencdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira ou tributaria;

8 7.° - A lei orcamentéria anual ndo conterd dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo e autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operacdes de créditos, inclusive por antecipacédo de receita, 0s
termos da lei;

§ 8.° - a abertura de créditos suplementares previstas no paragrafo ano anterior, ndo podera
exceder a 10% (dez por cento) da receita orcada.

Art. 76. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme
0 caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacao
legislativa.

Art. 77. So Vedados:

| - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;

Il - a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigacdes diretas que excedam os critérios
orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizacdo de operacOes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade
precisa aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a 6rgdos, fundo de despesa, ressalvadas a destinacao
de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino e a prestacdo de garantias as
operacdes de credito por antecipacdo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem autorizacao legislativa e sem indicacao
dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢do, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacdo para outra, ou de um 6rgéo para outro, sem prévia autorizacao legislativa;

VII - a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;



VIII - a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do Municipio para
suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas ou qualquer entidade de que o Municipio
participe;

IX - ainstituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacdo legislativa.

8 1.° - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
indicado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou em lei que autorize a inclusdo, sob pena
de crime de responsabilidade;

8 2.0 - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados. salvo se o ato da autorizacdo for promulgado nos dltimos 04 (quatro)
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente;

8 3.0 - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as despesas

imprescindiveis e urgentes, mediante autorizacao legislativa.

Art. 78. Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias, compreendidas os créditos
suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo. ser-lhe-do entregues até o quinto

dia do més subsequente.

Art. 79. A despesa com pessoal ativo e inativo ndo podera exceder os limites estabelecidos
em lei complementar Federal.

§ UNICO - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criacio de
cargos ou alteracdo de estrutura de carreira. bem como a admissdo de pessoal. a qualquer
titulo, pelos o6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta. inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico. s6 poderdo ser feitas:

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecGes de despesas de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes:

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgcamentérias. ressalvadas as

empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 80. As despesas com publicidade dos Poderes do Municipio deverdo ser objeto de

dotacdo orcamentaria especifica.

Art. 81. Os projetos de lei sobre o plano plurianual. diretrizes orcamentarias e orcamentos

anuais serdo enviados pelo Prefeito ao Poder Legislativo nos seguintes prazos:



| - 0 projeto de lei do plano plurianual, até 31 de maio do primeiro ano do mandato do
Prefeito;

Il - 0 projeto das diretrizes orgamentarias, anualmente, até 3 de junho;

I11 - os projetos de lei dos orgamentos anuais. até 15 de outubro de cada ano.

Art. 82. Os projetos de lei de que trata o artigo anterior, ap6s a apreciacdo pelo Poder
Legislativo, deverdo ser encaminhados para san¢ao nos seguintes prazos:

| - o projeto de lei do plano plurianual até 15 de agosto do primeiro ano do mandato do
Prefeito e o projeto de lei das diretrizes orgcamentérias. até 15 de agosto de cada ano;

Il - os projetos de lei dos orcamentos anuais, até 30 de novembro de cada ano.

§ UNICO - Nio atendidos os prazos estabelecidos no presente artigo, nem tendo sido

solicitado dilatacdo de prazo, os projetos nele previsto serdo promulgados como lei.

Art. 83. Caso o Prefeito ndo envie o projeto do orcamento anual no prazo legal, o Poder
Legislativo adotara como projeto de lei orcamentaria a Lei do Orcamento em vigor, com a
correcdo das respectivas rubricas pelos indices oficiais da inflacdo, verificada nos 12 (doze)

meses imediatamente anteriores a 30 de setembro.

DA FISCALIZAGAO CONTASFElA:?NIA“r\lCElRA E ORCAMENTARIA

Art. 84. A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio e dos 6rgdos da administracdo direta e indireta, quanto ao aspecto da legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e renlncias de receitas, serd exercida
pela Camara de Vereadores, mediante controle externo, e pelo sistema de cada um dos
Poderes.

8 1.° - O controle externo da Camara Municipal ser& exercido com o li auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, ndo podendo ser negada qualquer informacdo, a pretexto de sigilo, a esse
Orgéo Estadual;

8 2.° - O parecer prévio, emitido pelo 6rgdo competente sobre as contas que o Prefeito deve
anualmente prestar, s deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da

Camara Municipal.

Art. 85. Prestard contas qualquer pessoa fisica, juridica ou entidade que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos pelos quais 0 Municipio

responda, ou que, em nome deste, assuma obrigac¢des de natureza pecuniaria.



Art. 86. Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicato podera. e os funcionarios
publicos deverdo, denunciar, perante o Tribunal de Contas do. Estado, quaisquer

irregularidades ou ilegalidades de que tenham conhecimento.

TITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 87. A ordem econbmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a toda existéncia digna, conforme os ditames da justica

social.

Art. 88. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econémica,
independentemente de autorizacdo de érgdos publicos, salvo no.c; casos previstos em lei.
Art. 89 Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob regime de concesséo

ou permissdo, sempre através de licitacao, a prestacao de servigos publicos.

Art. 90. Fica criada a Comissdo Municipal de Defesa do Consumidor, "COMDECON",

visando assegurar os direitos e interesses do consumidor.

Art. 91. A Comissao Municipal de Defesa do Consumidor compete:

a) - formular, coordenar e executar programas e atividades relaciona- das com a defesa do
consumidor, buscando, quando for o caso. apoio e assessoria hos demais 6rgaos congéneres
estadual ou federal,

b) - zelar pela qualidade, quantidade, preco, apresentacdo e distribuicdo dos produtos e
Servigos;

C) - receber e apurar reclamagbes de consumidores, encaminhando-a,s e acompanhando-as
junto aos 6rgaos competentes;

d) - propor solucdes, melhorias e medidas legislativas de defesa do consumidor;

e) - por delegacdo de competéncia, autuar os infratores, aplicando sancGes de ordem
administrativa e pecuniaria, Inclusive, exercendo o poder de policia municipal e,
encaminhando quando for o caso, ao representante local do Ministério Publico as eventuais
provas de crime ou contravencdes penais;

f) - denunciar, publicamente, através da Imprensa, as empresas infratoras.



Art. 92. A COMDECON sera vinculada ao Gabinete do Prefeito, executando trabalho de

interesse social em harmonia com pronta colaboragdo dos demais 6rgaos municipais.

Art. 93. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento

social, cultural e econdmico.

CAPITULO I
DA POLITICA URBANA

Art. 94. O Poder Publico Municipal executard a politica de desenvolvimento urbano,
objetivando ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem
estar de seus habitantes, observadas as diretrizes gerais.

8 1.° - o plano diretor, aprovado pela Cadmara Municipal, é o instrumento béasico da politica de
desenvolvimento e da expanséo urbana;

§ 2.° - a propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacéo da cidade expressas no plano diretor;

8 3. O Poder Pablico Municipal podera, mediante lei especifica para area incluida no plano
diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano néo edificado, sub -
utilizado ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena,
sucessivamente de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsorios;

I - imposto sobre a propriedade predial ou territorial urbana progressivo no tempo;

Il - desapropriagdo com pagamento mediante titulos de divida publica, de emissdo
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até 10 (dez) anos, em

parcelas iguais, anuais e sucessivas assegurado o valor real de indenizacgéo e os juros legais.

CAPITULO 111
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 95. Compete ao Municipio, em cooperacdo com os governos federal e estadual,
promover o desenvolvimento de seu meio rural, ; através de planos e acBes que levem ao
aumento da renda proveniente das atividades agropecuarias, a maior geracdo de empregos
produtivos e a melhoria da qualidade de vida do mini, pequenos e médios produtores rurais,
bem como da populacéo em geral.

8 1.° - S&o objetivos da politica agricola:



| - a execugdo de programas de recuperacdo do solo de reflorestamento, de irrigagéo, de
aproveitamento de recursos hidricos, levada em conta a protecdo do meio ambiente e
conservacéo do solo;

Il - diversificacdo e rotacao de cultura;

I11 - incentivo ao cooperativismo, sindicalismo e ao associativismo;

IV — Implantag&o de matas ciliares nas margens dos rios riachos e rodovias.

8§ 2.° - Serdo as principais finalidades da politica agricola:

| - ensino a pesquisa, a extensdo rural e assisténcia técnica;

I - conveniado com o Estado, implementar a eletrificacéo e telefonia rural;

Il - instituir-se-& o Conselho Municipal da Politica Agricola e Meio Ambiente
(COMPAMA), integrado por organismos, entidades e liderancas de produtores e
trabalhadores rurais, para participar da coordenacgédo da politica de desenvolvimento do meio
rural, sob a responsabilidade do Poder Publico Municipal.

IV - todas as atividades de promocéo do desenvolvimento rural do Municipio deverdo constar
do plano municipal de desenvolvimento rural que, aprovado formalmente pela Camara de
Vereadores, identificara os principais problemas e oportunidades existentes, propora solucdes
e formulara planos de execucdo:

a) - Incentivo a implantagdo de micro bacias e a agropecuaria de leite e corte;

b) - promover o reflorestamento das areas imprdprias para a agricultura.

CAPITULO IV
DA POLITICA INDUSTRIAL

Art. 96. O Municipio implementara uma politica industrial, com base na criacdo do distrito
industrial propiciando todos e quaisquer meios de incentivo a implantacdo de pequenas,

médias e grandes industrias, constantes em Lei especifica.

Art. 97. O Municipio criara o Conselho Municipal de Energia, com a finalidade de
desenvolver projetos e estudos para 0 aproveitamento das fontes naturais de energia tais
como: energia elétrica, solar e edlica.

CAPITULOV
DA ORDEM SOCIAL

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 98. A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o bem estar e a

justica social.



Art. 99. O Municipio assegurara, em seus or¢camentos anuais, a sua parcela de contribuicdo

para financiar a seguridade social.

SECAOII
DA SEGURANCA PUBLICA
Art. 100. Fica institucionalizado o Conselno Comunitario Pro-Seguranca Publica do
Municipio de Nonoai que devera usar a sigla (CONSEPRO), entidade civil de direito privado
sem fins lucrativos, de ambito municipal, cuja finalidade é colaborar com os Orgdos de
Seguranca Publica do Estado do Rio Grande do Sul, para que os mesmo possam desenvolver,

com maior eficiéncia e presteza, sua acdo em defesa da ordem e seguranca da comunidade.

Art. 101. Fica o Poder Executivo encarregado a destinar um valor anual, a seu critério, para
fazer face as despesas com 0s servigos de prevencdo contra incéndios, combate ao fogo,

salvamento e protecéo.

SECAQ Il

DA SAUDE
Art. 102. O Municipio desenvolvera agdes destinadas a tornar efetivos os direitos a salde
assegurados aos cidadaos pela Constituicdo Federal atendidas as peculiaridades locais, com as
seguintes diretrizes:
| - atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem prejuizo dos
servicos assistenciais, garantindo o funcionamento adequado de todos os programas de salde
existentes;
Il - A populacdo organizada através de suas entidades formando o Conselho Municipal de
Saude, planejard as acOes de saude, além de fiscalizar e assessorar o Poder Publico para
garantir a aplicacdo da lei.

Art. 103. Ao Conselho Municipal de Salude, compete, além de outras atribui¢des, nos termos
da lei:

| - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a saude e
participar da producdo de medicamentos, equipamentos imuniobiolégicos, hemoderivados e
outros insumos;

Il - executar as acOes de vigilancia sanitaria e epidemiolOgica. através de orientadores
sanitarios;

I11 - ordenar a formacdo de recursos humanos na area da salde;



IV - participar da formulacéo da politica e da execucdo das agdes de saneamento bésico;

V - incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teor nutricional, bem
como bebidas e aguas para o consumo humano;

VII - participar do controle e fiscalizacdo da producdo, transporte, guarda e utilizacdo de
substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII - colaborar na protegdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.

Art. 104. A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada.

8 1.° - As instituicGes privadas poderdo participar, de forma complementar, da assisténcia a
saude segundo diretrizes do Conselho Municipal de Saude, mediante contrato de direito
publico ou convénio tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos;

8 2.° - vedado ao Municipio a destinacdo de recursos publicos para auxilios e subvencgdes as

entidades privadas com fins lucrativos.

Art. 105. O Municipio destinard a saide o minimo de 10% (dez) por cento do or¢camento

anual.

SECAO IV

DA ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 106. O Municipio executara na sua circunscri¢do territorial, com recursos da seguridade
social, consoante normas gerais federais, os programas de acdo governamental na area da
assisténcia social.
§ 1.° - as entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio poderéo
integrar os programas referidos no “caput” deste artigo;
8 2.° - a comunidade, por meio de suas organizacOes representativas, participard na
formulacdo das politicas e no controle das a¢6es em todos os niveis.

CAPITULO VI
DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO DESPORTO, DO LAZER,
DO MEIO AMBIENTE E DO INDIO
SECAO |
DA EDUCACAO

Art. 107. A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia serd promovida e
incentivada com a colaboracéo da sociedade, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu

preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.



Art. 108. O Municipio manterd seu sistema de ensino em colaboracdo com a Unido e o
Estado.

Art. 109. O sistema municipal de ensino compreende a integracdo de '6rgdos educacionais,
escolas e estabelecimentos congéneres, pertencentes a rede publica municipal, existentes na
area geografica do ,. Municipio de Nonoai, sob principios e normas que lhes assegurem a

necessaria unidade.

Art. 110. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento a arte e o saber;

I11 - pluralismo de idéias e concepgdes pedagdgicas e coexisténcia de institui¢cbes publicas e
privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizacdo dos profissionais do ensino, garantindo na forma da lei, plano de carreira para
0 magistério publico municipal com piso salarial profissional, e ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

VI - gestdo democratica do ensino pablico;

VII - garantia de padrdo de qualidade.

Art. 111. O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental, pré-escolar e classes
de alfabetizagdo.

§ 1. 0 - E dever do Municipio, oferecer condices para o recenseamento dos educandos para o
ensino fundamental, zelando Junto aos pais ou responsaveis pela freqliéncia regular a escola;
8 2.° - E ensino fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa, assegurando a
comunidade indigena a utilizagdo de sua lingua materna e métodos préprios de aprendizagem.
8 3.° Os programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentagéo e
assisténcia a saude, serdo financiados com recursos provenientes de contribui¢es sociais e
outros recursos orgamentarios;

§ 4.° - O ensino fundamental terd como fonte adicional de financiamento a contribuicdo social

do salario educacéo.

Art. 112. Os recursos para a manutencgéo e desenvolvimento do ensino compreenderao:
I - 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida
e proveniente de transferéncias;

Il - as transferéncias especificas da Unido e do Estado.



8 1.° - os recursos referidos neste artigo poderdo ser dirigidos, também, as escolas
comunitarias, confessionais ou filantrépicas, na forma da lei, desde que atendidas as
prioridades da rede de ensino municipal;

8§ 2.° - O Municipio, publicara, anualmente, relatorio de execucéo financeira das despesas em

educacdo, por fonte de recursos, discriminando o0s gastos mensais.

Art. 113. O Municipio € obrigado a oferecer cursos de atualizacdo e aperfeicoamento aos

professores da Rede Municipal de Ensino.

Art. 114. Caberd ao Municipio incentivar a cria¢do de cursos profissionalizantes que visem

atender suas necessidades peculiares.

Art. 115. Fica assegurado aos pais, professores e alunos a organizar-se sob a forma de

associacdo ou sindicatos.
Art. 116. O Municipio organizara, nos termos da lei, 0 Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 117. O Municipio garantira, com recursos especificos, o atendimento em creches e pré-

escolas as criancas de zero a seis anos.

Art. 118. E dever do Municipio elaborar o plano plurianual Municipal de Educagao.
Art. 119. O Municipio implementara o plano emergencial de erradicacdo, do analfabetismo,

valendo-se dos meios existentes no sistema federal, estadual e municipal.

Art. 120. A partir da promulgacdo da Lei Organica Municipal, 0 membro do magistério
publico detentor de um cargo de 20 (vinte) horas semanais da carreira do magistério publico,
podera optar pelo regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, sempre que as

necessidades do ensino o exigirem.

SECAO II
DA CULTURA
Art. 121. O Municipio estimulard a cultura em suas mdltiplas manifestacfes, garantindo o
plano e efetivo exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes de cultura. apoiando e

incentivando a producéo. a valorizagéo e a difusdo das manifestagdes culturais.



Art. 122. O Poder Publico, em convénio com Entidades Culturais do Municipio, havera de
promover e proteger o patrimdnio cultural, por meio de inventarios, registros, vigilancia,
tombamento e desapropriacao, e de outras formas de acautelamento e preservacéo.

8 1.° - A Entidade Cultural do Municipio tem como prioridade funda- mental, a de resgatar,
promover e valorizar a memoria socio-cultural do Municipio de Nonoai;

8 2.° - O convénio a que alude o "caput” serd efetuado com entidades legalmente constituidas

e autorizado por lei ordinaria.

SECAO Il
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 123. O Municipio fomentara as praticas desportivas formais, dando prioridade aos alunos

de sua rede de ensino a promocao desportiva dos clubes locais.
Art. 124. O Municipio incentivara o lazer como forma de promocao social.

SECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 125. Todos tém direito a0 meio ambiente ecoldgicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a
comunidade o dever de defendé-lo para as presentes e futuras geragdes.

8 1.° - Para assegurar a efetividade desses direitos incumbe ao Municipio:

1) - preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo ecolégico das
especies e ecosistemas;

2) - definir, em lei complementar. os espacos territoriais do Municipio e seus componentes a
serem especialmente protegidos, e a forma da permissao para a alteragéo e supressdo, vedada
qualquer utilizagcdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua prote¢éo;
3) - promover a educacdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizacdo da comunidade
para a preservacdo do meio ambiente;

4) - proteger a flora e fauna, vedadas na forma da lei, as praticas que coloque em risco sua
funcdo ecoldgica, provoque a extin¢do de espécies ou submetam animais a crueldade;

5) - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores,
pessoas fisicas ou juridicas, as sang¢fes administrativas e penais, independentemente da

obrigacdo de reparar os danos causados.



8 UNICO - Que o Municipio, conveniado, para efetivamente cumprir o paragrafo 1.° e seus
incisos 1, 2, 3, 4 e 5 deste artigo, contribua com recursos e material humano para auxiliar na

fiscalizagc&o e bom andamento da tarefa de preservacao do Parque Estadual de Nonoai.

SECAO V
DO INDIO

Art. 126. O Municipio respeitard e fara respeitar todos os principios estatuidos nas
ConstituicOes Federal e Estadual que tratem da quest@o indigena brasileira, buscando sempre,
no ambito de sua competéncia, proteger as terras, o0 meio ambiente e a cultura, das
comunidades , indigenas, em seu territério. proporcionando-lhes ainda a assisténcia a saude,
educacdo, agricultura, além de outras atividades que possibilitem a promoc¢édo social dessas

comunidades.

Art. 127. E vedada qualquer forma de deturpacio externa da cultura indigena, na violéncia as

comunidades ou a seus membros. bem como a utilizagdo para fins de exploracéo.

Art. 128. O Municipio promovera e incentivard a auto preservacdo das comunidades
indigenas, assegurando-lhes o direito a sua cultura e organizacao social.
Art. 129. O Poder Publico estabelecera projetos especiais com vista a integrar a cultura

indigena ao patriménio cultural do Municipio.

TITULO V
DISPOSICAO FINAL

Art. 130. Esta Lei Organica e o Ato das Disposi¢Ges Constitucionais
transitdrias, depois de assinados pelos Vereadores, serdo promulgados simultdneamente pela
Mesa Diretora da Camara Municipal e entrardo em vigor na data de sua publicagéo.

NONOAI (RS), 03 DE ABRIL DE 1990.
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ATO DAS DISPOSiC}OES CONSTITUCIONAIS TRANSITORIAS

Art. 1.° O Poder Executivo Municipal, enviara a Camara Municipal de Vereadores, num
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, projeto de lei propondo a cria¢do do Distrito Industrial no
prazo maximo de 06 (seis) anos.

Art. 2.° O Poder Executivo Municipal, enviard a Camara Municipal de Vereadores, num
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, projeto de lei propondo a instituicdo e a aprovacdo do
Estatuto do Conselho Municipal da Politica Agricola e Meio Ambiente (COMPAMA) em
cuja composicdo deverdo constituir a maioria 0s representantes das comunidades rurais do

Municipio, de érgdos de classe e de instituicdes atuantes no setor agropecudrio, encarregado



das funcdes principais ao bom andamento do Conselho, sendo garantido a participagédo de um
vereador de cada bancada nos mesmos.

Art. 3.° No prazo de 150 (cento e cinqguenta) dias da promulgacdo e publicacdo da Lei
Organica, o Municipio devera implantar a usina de reaproveitamento do lixo.

Art. 4.° A partir de 1.991, o Municipio incentivara e apoiard a construcdo de fossas
destinadas ao depdsito de lixo agrotdxico em todas as comunidades do Municipio.

Art. 5.° Dentro de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da promulgacéo da Lei Organica, seréo
editadas as leis que tratem dos artigos 90; 95 § 2.° 11l; 97; 100; 102 Il e 116.

Art. 6.° A Secretaria Municipal de Educacdo, no prazo de 01 (um) ano, da promulgacdo da
Lei Organica, devera ter elaborado as leis previstas referentes ao Sistema Municipal de

Ensino, Conselho Municipal de Educacao.
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Capitulo I - Disposicdes Gerais
Capitulo Il - Da Politica Urbana
Capitulo 111 - Da Politica Agricola
Capitulo IV - Da Politica Industrial
Capitulo V - Da Ordem Social
Secdo | - Disposicoes Gerais
Secdo Il - Da Seguranca Publica
Secdo Il - Da Saude

Secdo 1V - Da Assisténcia Social

CapitulO VI - Da Educacéo, da Cultura, do Desporto, do Lazer,do Meio Ambiente e do
indio
Secdo 1- Da Educagéo
Secdo Il - Da Cultura
Secdo 111 - Do Desporto e do Lazer
Secdo 1V - Do Meio Ambiente
Secdo V - Do indio

Titulo V - Disposicéo Final
Capitulo da Mesa Diretora

Ato das Disposic¢Oes Constitucionais Transitorias



